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Vi legg til rette for:
–	 At kommunane kan løyse oppgåvene sine
–	 Eit godt lokaldemokrati og gjennomføring av val
–	 Attraktive arbeidsplassar og lokalsamfunn rundt 	
	 om i landet
–	 At alle skal kunne bu trygt
–	 Ein god personal- og arbeidsgivarpolitikk i staten
–	 Trygge og solide regjeringsbygg
–	 Ein effektiv offentleg sektor som gir ein enklare 	
	 kvardag for folk flest
–	 Samordning og utforming av politikk overfor den 	
	 samiske befolkninga og nasjonale minoritetar

–	 Ei god statsforvaltning
–	 At regelverket i plan- og bygningslova blir 		
	 etterlevd i heile landet

Samarbeidspartnarar
Kommunar og fylkeskommunar er viktige 
samarbeidspartnarar for Kommunal- og 
moderniseringsdepartementet.

I tillegg jobbar vi gjennom ei rekkje under-
liggjande etatar og tilknytte verksemder. 
Departementet deltek også i internasjonalt 
samarbeid innan våre politikkområde.

Om oss
Kommunal- og moderniseringsdepartementet (KMD) 
har om lag 425 tilsette. Hovudoppgåva er å vere fag-
leg sekretariat for kommunal- og moderniserings- 
ministeren og resten av den politiske leiinga. Departe- 
mentsråden er administrativ leiar og samordnar 
arbeidet i departementet. Vi har ni fagavdelingar, ei 
administrasjonsavdeling og ei kommunikasjonseining.

Fagområda våre er:
–	 Generelle juridiske og økonomiske rammevilkår 	
	 for kommunesektoren
–	 Regional- og distriktspolitikk
–	 Bustad- og bygningspolitikk
–	 Plan- og kartpolitikk
–	 Statleg personal- og arbeidsgivarpolitikk 
–	 Bygningsmasse og fellestenester i  
	 regjeringskvartalet
–	 Fornyingsarbeid i offentleg sektor og IKT-politikk
–	 Same- og minoritetspolitikk
–	 Statsforvaltning og personvern
–	 Administrasjon og kommunikasjon

Kommunal- og 
moderniseringsdepartementet 
jobbar for å fornye, forenkle 
og forbetre offentleg sektor.


