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Handels- og Servicenmringens
Hovedorganisasjon

Det kongelige Miljgverndepartement
Postboka 8013 Dep.
0030 Oslo

Oslo, 3.06.2002

HARING AV NOU 2002:1 FORTID SKAPER FRAMTID - UTFORDRINGER f ENNY
KULTURMINNEPOLITIKK

Innledende merknader

Handels- og servicenzringens Hovedorganisasjon (HSH) viser til hgringsbrevet fra
Miljgverndepartementet vedrgrende NOU 2002:1 Fortid skaper framtid — utfordringer i en ny
kulturpolitikk.

HSH organiserer nesten 80 private museer og kunstsentrer. De fleste av dem far driftstilskudd fra
offentlige myndigheter.

Okonomiske rammevilkar- samarbeidsavtaler/driftsavtaler?

HSH stgtter forslaget om at et eget punkt om stgrre likeverd mellom private eieres rettigheter og
plikter og den offentlige kulturminneforvaltningens ansvar og myndighet blir tatt inn i
lovgivningen. Dette forutsettes gjelde ogsa for museene uansett organisasjonsform (stiftelse,
foreningsstyrt eller kommunait eid). Mange museer (omtalt i Kap. 7) er for eksempel stiftelser
med et ikke-kommersielt formal.

Kulturomradet er ett av kjerneomrédene for offentlig ansvar, men ikke alle virksomheter mi eies
og drives av det offentlige. De private som fir stgtte fra det offentlige, sikrer mangfold og
kulturell variasjon og gir rom for fleksible lgsninger. De utlgser motivasjon og entusiasme for 4
bevare bade historiske, sosiale og kulturelle tradisjoner i lokalmiljger og ogsd i stgrre
sammenhenger. Det er avgjgrende at disse far forutsigbare gkonomiske rammevilkar for sin drift,
og at de fir en likeverdig behandling i forhold til offentlig eide og drevne kulturinstitusjoner.
Mange av disse har en usikker, lite forutsigbar og meget stram gkonomi.

HSH mener at det bgr vurderes om forholdet mellom offentlige bevilgende myndigheter og
private kulturinstitusjoner som far offentlig stgtte, ber reguleres ved hjelp av
driftsavtaler/samarbeidsavtaler der begge partenes rettigheter, plikter og ansvar er beskrevet.
Dette vil gi partene stgprre grad av forutsigbarhet for drift og muligheter til & planlegge
virksomheten pa noe lengre sikt.

I forbindelse med utvikling og forvaltning av slike avtaler vil det, etter HSHs mening vare viktig
med en prosess med god kommunikasjon og aktiv medvirkning fra begge sider.

HSH er enig med utvalget i at det vil veere viktig & styrke ikke minst organisasjonenes rolle i
kulturminnearbeidet. Vi gnsker ogsa at eiers rolle og situasjon i kulturminnearbeidet skal belyses

nEermere.
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Skattefradrag pa gaver

HSH er glad for at belgpet pa gaver som er fradragsberettiget i forhold til skatt, i forbindelse
med revidert nasjonalbudsjett 2002 er foreslatt gkt til kr. 6000. HSH ser gjerne at belgpet pa sikt
gkes ytterligere, Momsrefusjon eller et generelt momsfritak for kulturminnearbeid bgr ogsi
vurderes nermere.

Koordinering i ett departement?

I dag er ansvar for museer, kunstsentre kulturminner osv. spredt pé flere departement. Dette
hindrer en god samordning av kulturminnepolitikken. Det bgr derfor utredes narmere og
vurderes ngye om koordineringsansvaret skal samles i ett departement, og at det utvikles og
organiseres gode samarbeidsordninger med de ulike departement som har fagkompetanse i
forhold til ulike fagomrader som for eksempel museene representerer.
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