Mal for rapportering pa post 60 Kompetanse og arbeidskraft i distriktene for 2024
Det vil utarbeides en oppdatert mal for rapportering for budsjettar 2025. Dette vil skje i
dialog med fylkeskommunene.

Veiledning:

Under fglger mal for rapportering pa post 60 Kompetanse og arbeidskraft i distriktene for
budsjettaret 2024. Innledningsvis gnsker vi at det skrives overordnet tekst som oppsummerer aret
som gikk. Her er det fint a trekke frem informasjon som er szerlig relevant for Kommunal- og
distriktsdepartementet. For a sikre best mulig rapportering har vi delt ordningens kriterier for
maloppnaelse i fire punkter (a-d). Dette som fglge av at hver fylkeskommune kan ha opprettet
ordninger som legger vekt pa ulike deler av ordningen. Dersom fylkeskommunen har opprettet en
ordning som dekker flere av malene ber vi dere rapportere pa hver av de aktuelle malene.

Overordnet oppsummering for fjoraret Rapportering

Opprettelse av regional tilskuddsordning e Er midler fra post 60 benyttet til 3

En innledende tekstdel som forteller om opprette en regional tilskuddsordning
hovedpunkt fra aret som gikk (ca. 1/2 side). innenfor formalet med ordningen?

e Huvis ja, hvor stort belgp er satt av?

e Beskriv ev. formal og innretning pa
ordningen.

e Beskriv hvordan arbeidet er organisert.

Ordningens mal Rapprotering

A) Styrke tilgangen til desentralisert og e Antall tiltak/aktiviteter med mal om a
fleksibel utdanning som megter lokale og styrke tilgang til desentralisert og
regionale behov for kompetanse og fleksibel utdanning i aret som gikk.
arbeidskraft i distriktene (for eksempel e Beskriv tiltak(ene)/aktiviten(e).
studiesenter) e Beskriv hvordan prioriteringene er i trad

med regionale planer for
naeringsutvikling og kompetanseutvikling.
e Antall deltakere som har benyttet seg av
tiltak/aktiviteter.
e Ev. merknad fra fylkeskommune.

B) Styrke tilgangen og kompetansetiltak e Antall (tiltak/aktiviteter med mal om
som mgter lokale og regionale behov for styrket kompetanse i aret som gikk.
kompetanse og arbeidskraft i distriktene e Beskriv tiltak(ene)/aktiviten(e).

e Beskriv hvordan prioriteringene er i trad
med regionale planer for
naeringsutvikling og kompetanseutvikling.
Ev. begrunne hvorfor ikke dette er et
prioritert innsatsomrade?

e Antall deltakere som har benyttet seg av
tiltak/aktiviteter.

e Ev. merknad fra fylkeskommune.




C) Styrke innsats for mobilisering til
utdanning og kompetanseheving i
offentlig og privat virksomhet

Antall mobliseringsprosjekt i aret som
gikk.

Beskriv tiltak(ene)/aktiviten(e).

Beskriv hvordan prioriteringene er i trad
med regionale planer for
naeringsutvikling og kompetanseutvikling.
Ev. begrunne hvorfor ikke prioritert
innsatsomrade?

Antall deltakere som har benyttet seg av
mobiliseringsprosjekt.

Ev. merknad fra fylkeskommune.

D) Styrke samarbeid om og utvikling av nye
mater a jobbe pa for a kvalifisere flere
som i dag star utenfor arbeidslivet, inn i
arbeidslivet

Antall tiltak/aktiviteter i aret som gikk.
Beskriv tiltak(ene)/aktiviten(e).

Beskriv hvordan prioriteringene er i trad
med regionale planer for
naeringsutvikling og kompetanseutvikling.
Ev. begrunne hvorfor ikke prioritert
innsatsomrade?

Antall deltakere som har benyttet seg av
tiltak/aktiviteter.

Ev. merknad fra fylkeskommune.




