Det kongelige arbeids- og
administrasjonsdepartement

Arbeidsgiveravdelingen

PM 2002-02

Skattetrekk for gruppelivspremie
Dato: 25.01.02

Til: Statsforvaltningen og Riksrevisjonen

Gjelder: Statens personalhandbok pkt. 9.5.23

Den enkelte tjenestemann blir beskattet for den fordel gruppelivsordningen i staten utgjer, jf. PM 10/89 om ytelser ved

dedsfall etter § 23 i fellesbestemmelsene.
Premien for kalenderaret 2002 er fastsatt til kr 588,- pr. tilsatt som tjenestegjer hele aret.

Denne premien skal arbeidsgiver fere opp pa lannsoppgaven for arbeidstakerne. Den enkelte arbeidstaker skal fare opp

belgpet kr 588,- i tillegg til annen lgnn og godtgjerelse under pkt. 2.1.1 pa sin selvangivelse.

Deltidstilsatte fordelsbeskattes med full premie. For deltidstilsatte med flere stillingsforhold i staten, ma de enkelte
arbeidsgivere innbyrdes bli enige om hvem som skal fare opp premien pa Iannsoppgaven, slik at arbeidstakeren ikke blir

fordelsbeskattet med mer enn full premie.
For de som er ansatt kun en del av aret, avkortes premien etter antall pdbegynte maneder / 12.

Leerlinger er delvis omfattet av gruppelivsordningen, jf. saeravtale for lzerlinger pkt. 10. Premien for lzerlinger er for

kalenderaret 2002 fastsatt til kr 294,-.

For NSB BA, helseforetak og annen fristilt forretningsvirksomhet er det fastsatt egne premiesatser.

Etter fullmakt

Per Engebretsen

Statens personaldirektar
Odd Bghagen
avdelingsdirektar

Saksbehandler: Nils Chr. Nilsen, tIf. 22 24 48 52



