Vedlegg 1
Statsbudsjettet 2018: Fordeling av kap. 550, postane 62 og 64 og kap. 553, postane 60, 63 og 65.Tal i mill.kronar.

2017 2018
Ramme Ramme Endring fra

Fylke 550.62" 550.64 553.60 553.63"  |553.65° 2017 550.62" 550.64° 553.60 553.63"  |553.65° 2018 2017

@stfold 1,91 1,50 7,00 6,58 7,00 23,99 1,80 0,84 7,00 6,49 7,00 23,13 -0,85
Akershus 0,00 0,00 7,00 5,58 0,00 12,58 0,00 0,00 7,00 5,49 0,00 12,49 -0,08
Oslo 0,00 0,00 7,00 0,38 0,00 7,38 0,00 0,00 7,00 0,95 0,00 7,95 0,58
Hedmark 33,39 26,28 7,00 5,20 4,00 75,87 31,66 14,86 7,00 4,54 4,00 62,06 -13,81
Oppland 33,25 26,17 7,00 0,00 4,00 70,42 32,22 13,22 7,00 0,00 0,00 52,44 -17,98
Buskerud 9,74 7,66 7,00 0,38 4,00 28,78 8,76 2,95 7,00 0,95 4,00 23,67 -5,11
Vestfold 0,00 0,00 7,00 0,38 1,00 8,38 0,00 0,00 7,00 0,95 1,00 8,95 0,57
Telemark 23,07 18,16 7,00 0,38 6,00 54,61 22,19 11,90 7,00 0,95 7,00 49,04 -5,57
Aust-Agder 9,05 7,12 7,00 0,38 5,00 28,55 8,70 3,33 7,00 0,95 4,00 23,98 -4,57
Vest-Agder 10,08 7,94 7,00 0,38 5,00 30,40 9,56 2,51 7,00 0,95 4,00 24,02 -6,37
Rogaland 6,45 5,07 7,00 0,00 9,00 27,52 6,33 2,96 7,00 0,00 9,00 25,29 -2,23
Hordaland 23,56 18,54 7,00 0,00 9,00 58,10 23,31 7,59 7,00 0,00 9,00 46,89 -11,21
Sogn og Fjordane 36,02 28,34 7,00 0,00 6,00 77,36 33,24 9,67 7,00 0,00 4,00 53,91 -23,45
Mgre og Romsdal 34,17 26,88 7,00 0,00 9,00 77,05 32,66 10,07 7,00 0,00 9,00 58,73 -18,32
Trgndelag* 59,29 46,65 14,00 10,20 3,00 133,14 55,27 19,28 14,00 8,88 3,00 100,43 -32,71
Nordland 93,34 73,45 7,00 7,37 12,00 194,16 87,00 30,53 10,00 7,37 10,00 144,89 -49,26
Troms** 53,90 34,92 7,00 7,47 6,00 109,29 50,26 13,36 10,00 7,47 8,00 89,08 -20,21
Finnmark 35,98 28,32 7,00 5,37 4,00 80,67 33,54 10,36 10,00 5,37 4,00 63,26 -17,41
Omistilling Sgr-Varanger (Finnmark)*** 20,00 20,00 -20,00
Verdiskaping og naeringsutvikling i fjellomrada**** 10,00 10,00 -10,00
Innovasjon Noreg***** 56,00 15,00 71,00 51,21 15,00 66,21 -4,79
Verran kommune (Nord-Trgndelag) 2,00 2,00 -2,00
Andgy kommune (Nordland)****** 4,00 1,00 5,00 10,00 10,00 5,00
Hallingdal regionrad (Buskerud) 1,00 1,00 1,00
61-posten, kompensasjon for gkt arbeidsgiveravgift 50,00 -50,00
Totalt 519,20 373,00 133,0 50,00 130,00 1255,20 487,71 154,42 142,00 51,30 112,00 947,43 -307,77

* Nord- og Ser- Trgndelag slas saman fra 1.1.2018

** Ramma til Troms fylkeskommune ble under post 64 redusert med 7,5 mill. kroner som felgje av at fylkeskommunen tidlegare har layvd midlar til feremal som lag utanfor retningslinjene.
Nedjusteringa er lagd pa post 64, som er verkemiddel fylkeskommunen sjalv skal forvalte. Nedtrekket pa Troms inneber at dei andre fylkeskommunane far litt starre ramme enn dei elles ville ha fatt.
*** Ekstraordinzere statlege omstillingsmidlar til Sgr-Varanger kommune i Finnmark

***x Uttrekk 10 mill. kroner til Verdiskaping og nzeringsutvikling i fiellomrada. Midlane blir forvalta av Oppland fylkeskommune pa vegne av fleire fylkeskommunar.

**** Midlar til & dekkje gjennomfagringskostnader ved ordningar i regi av Innovasjon Noreg pa kap. 550, post 62 og kap. 553, post 65. Midlane blir overferte direkte til Innovasjon Noreg. For 62
posten er det gjort eit anslag pa gjennomferingskostnader. Endelege tal kjem i oppdragsbrevet.

e Ekstraordinaere statlege omstillingsmidlar til Andgy kommune i Nordland

Fordelingskriterium 2018

1 Fordeling kap. 550, post 62: Folketal innanfor det distriktspolitiske verkeomradet er vekta etter den inverse distriktsindeksen til kommunen. Kommunar med distriktsindeks under 30 blir vekta 15
pst. ekstra, kommunar i Nord-Noreg og Namdalen 10 pst. ekstra og kommunar i tiltakssona 15 pst. ekstra.

2 Fordeling kap. 550 post 64: Distriktsindeksen nyttas tilfordeling av midlane mellom fylkeskommunane, og tar utgangspunkt i dei 220 svakaste kommunane péa indeksen. Fordelinga gjeres med ein
vekting der fylkeskommunane far eit starre belgp pr. innbyggjar i kommunar med sterst distriktsutfordringar.

A Skjgnstildeling til Interreg (EUs territorielle samarbeid). Midlane blir utbetalte til sekretariatsfylka.

B Til fylke med regionar og lokalsamfunn med store omstillingsutfordringar.






