B

KLIMA- OG MILJODEPARTEMENTET

- .

Tildelingsbrev 2022

for

Senter mot marin forsapling




Innholdsfortegnelse

1
2
3

7
8

TaT 0] =T Lo 1Ta T TH PPN 3
Overordnede prioriteringer for Senter mot marin forsapling i 2022 .............cccccoeiinnnnnns 3
Nasjonale mal, prioriteringer, styringsparametere og oppdrag for 2022..................c..ue.... 4
R Tt B o] (0 =Y I o1 o Vo PP 4
3.1.1 Forurensning skal ikke skade helse og milj@ ... 4
3.1.2  Oppdragsliste 2022 for resultatomrade; Forurensning..............ccccccceuuuunnnnnnnns 4
L= 1S3 {7 4T T oY 5
Budsjett 0g fUllMaKter.........oooi e 5
5.1.1 Tildelinger og budsjettforutsetninger. ...........cccoooiiiiiiii e 5
512 KD 1424/ 4424 ... 6
5.1.3  Tildelinger pa andre kapitler pa Klima- og miljgdepartementets budsjett.......... 6
(=T 10 (=T 4 o Vo P 7
6.1 ANNEN rAPPOIEIING. ...eeeiiiiiiiiiiieiiiitiiie s 7
6.2  Aktivitets- og redegjarelsesplikten i likestillings- og diskrimineringsloven ................ 8
6.3  Frister for rapportering i 2022 ...........ooeeiiiiiiiiiiiiiieii e 9
11717 =T o] =T o PP 9
Oversikt over etatenes KoordineringSaANSVAr...........ccooiiiiiiiiiiiieeeeeee e 10



1 Innledning

Senter for oljevern og marint miljg (SOMM), underlagt Samferdselsdepartementet frem til
31.12.2021, endres fra 1.1.2022 til et rendyrket senter mot marin forsgpling, underlagt Klima-
og miljgdepartementet. Senteret er ogsa gjort om fra forvaltningsorgan med spesielle
fullmakter til et ordinzert forvaltningsorgan.

Klima- og miljgdepartementet viser til Prop.1 S (2022-2023) og budsjettinnstillingen (Innst. 9
S), og stiller i dette tildelingsbrevet bevilgningene til disposisjon for Senter mot marin
forsepling. Tildelingsbrevet gir, sammen med hovedinstruks for virksomheten, Prop. 1 S og
budsjettinnstillingen, rammer, forutsetninger og krav for Senter mot marin forsgpling i 2022.
Tildelingsbrevet og instruksen er utgangspunktet for Senter mot marin forsgpling sin
rapportering giennom aret.

Departementet gnsker & understreke at de nasjonale malene som er presentert i Prop. 1 S
(2022-2023) er politisk fastsatte nasjonale mal, hvor god maloppnaelse avhenger av bruk av
virkemidler og gjennomfgring av tiltak i alle sektorer. Senter mot marin forsgpling sitt bidrag
til maloppnaelse vil derfor variere, ut ifra hvilke virkemidler og ansvar etaten innehar.

| tildelingsbrevet er de prioriterte nasjonale malene for 2022 gjengitt, men de gvrige
nasjonale malene ligger fortsatt fast.

Reglementet for gkonomistyring i staten og Bestemmelser om gkonomistyring i staten ligger
til grunn for styring av all statlig virksomhet.

2 Overordnede prioriteringer for Senter mot marin forsepling i
2022

Plastforsgpling og plastforurensning er en av var tids raskest gkende miljgproblemer, med
store konsekvenser for rene og sunne hav, marine gkosystemer og menneskets velferd.
Regjeringen vil viderefegre arbeidet med & redusere plastforurensning bade nasjonalt og
internasjonalt. Bade reduserte tilfgrsler og opprydding er viktig, ogsa for annen forsgpling
enn plast. Det er viktig at tiltak og virkemidler baseres pa et best mulig kunnskapsgrunnlag.
Senter mot marin forsgpling skal veere et ledende kompetansesenter innen forekomst og
opprydding av marin forsgpling og forebygging av forsgpling fra sjgbaserte kilder.
Opprydding av marin forsgpling er preget av mange ulike typer aktgrer og ulike finansielle
kilder. Senteret skal tilrettelegge for et godt koordinert og effektivt oppryddingsarbeid. Det
overordnede malet for Senteret er et renere hav gjennom redusert marin forsgpling.



3 Nasjonale mal, prioriteringer, styringsparametere og
oppdrag for 2022

3.1

3.1.1

Nr
1.

Forurensning

Forurensning skal ikke skade helse og miljo

Prioriteringer
Videreutvikle RYDDE og RENT HAV

Lede Statlig samarbeidsforum for opprydding av marin
forsepling.

Opprette og lede et nasjonalt samordningsrad for
opprydding hvor private og ikke-statlige aktarer
inviteres med

Delta i og formidle relevant informasjon fra Norge og
tilliggende havomrader til Global Partnership on Marine
Litter (GPML)s digitale plattform.

Veere vertskap for, og bidra til, et mgte for de regionale
nodene og for styringskomiteen for GPML

Koordinere arbeidet med overvaking av marin
forsapling pa OSPAR-strender og bidra faglig i
OSPARs" arbeid med strandovervaking under ledelse
av Miljgdirektoratet.

Tilrettelegge for internasjonal samhandling og
erfaringsutveksling

Styringsparametere
Funksjoner og datasett i
verktgyene
Gjennomfgrte mater og
saker tatt opp i forum og
samordningsrad

Deltagelse og gjennomfarte
arrangement/er
Gjennomfart mgte og aktiv
deltakelse i mate for
regionale noder
Overvaking utfert, data
rapportert og deltatt i
arbeidsgruppe

Arrangere en internasjonal
konferanse; Lighthouse
Lofoten

3.1.2 Oppdragsliste 2022 for resultatomrade; Forurensning

Nr Oppdrag — dokumenter som skal oversendes Klima- og Frist

miljedepartementet

Evaluere innretningen av tilskuddordningen mot marin forsgpling 20.12.2022
og utrede grep for styrket koordinering og effektiv ressursbruk

knyttet til opprydding sett hen til blant annet bruk av verktayene

Rent Hav og Rydde. Presiseres neermere gjennom oppdragsbrev

Utrede behov for og foresla eventuelle tiltak for styrket

tilrettelegging for transport/henting, levering og mottak av

20.12.2022

oppryddet avfall. Presiseres neermere gjennom oppdragsbrev

' Kommisjonen for & beskytte det marine miljg i Nordgst-Atlanteren.



4 Fellesforinger

Arbeidet med effektivisering utgjer en integrert del av den ordinaere styringsdialogen mellom
departement og Senter mot marin forsgplingt, og fglger de allmenne prinsipper for styring i
staten. | 2022 skal Senter mot marin forsgpling arbeide for a redusere konsulentbruken pa
omrader der det ligger til rette for a benytte interne ressurser og kompetanse. Utover
informasjons- og holdningskampanjer skal tjenester fra kommunikasjonsbransjen som
hovedregel ikke benyttes. Senter mot marin forsgpling skal rapportere om konsulentbruken i
arsrapporten for 2022.

Statlige virksomheter skal ha laerlinger knyttet til seg hvor tallet pa laerlinger skal sta i rimelig
forhold til stgrrelsen pa virksomheten. Virksomheter med mer enn 75 ansatte skal til enhver
tid ha minst en leerling, og starre virksomheter bgr ha ambisjon om flere enn en leerling.
Senter mot marin fors@pling skal ogsa hvert ar vurdere om det er mulig a tilby oppleering i
nye laerefag og om en kan gke tallet pa laerlinger. Alle statlige virksomheter skal knytte seqg til
opplaeringskontoret OK stat eller et annet oppleeringskontor.

| arsrapporten skal Senter mot marin forsapling rapportere fglgende:

Tallet pa lzerlinger, om det er vurdert & gke tallet pa lzerlinger og eventuelt innenfor hva for
fag sammen med hva for oppleeringskontor virksomheten er knyttet til. Virksomheter som
ikke har oppfylt kravene, ma redegjgre for arsaken til dette og hva som er gjort for a oppfylle
kravene.

Kommunal- og moderniseringsdepartementet vil sende ut et rundskriv med utdypende
forklaring pa hvordan virksomhetene skal forsta fellesfgringene og hvordan de skal framstille
resultata i arsrapportene.

5 Budsjett og fullmakter

5.1.1 Tildelinger og budsjettforutsetninger

Tildelte bevilgninger skal disponeres i samsvar med Prop 1 S (2021-2022), og Stortingets
vedtak basert pa Innst. 8 S (2020-2021). Midlene skal for gvrig disponeres i samsvar med
Bevilgningsreglementet, Reglement og bestemmelser for gkonomistyring i staten, instruks fra
Klima- og miljgdepartementet for virksomhets- og gkonomistyring i Senter mot marin
forsgpling, samt andre rundskriv og krav fra Finansdepartementet som er fastsatt for
disponering av statlige budsjettmidler.



5.1.2 Kap 1424/ 4424

Utgifter kap 1424

Kap. 1424: (tall 1 1000 kr)
Post Betegnelse Bevilging
1 Driftsutgifter 23 643
21 Spesielle driftsutgifter 1000
Sum kap. 1424 24 643
Inntekter kap 4424
Kap. 4424: (tall 1 1000 kr)
Post Betegnelse Bevilging
1 Inntekter 0
Sum kap. 4424 0

Spesielle budsjettforutsetninger

Senter mot marin forsgpling er et ordinzert forvaltningsorgan, altsa en bruttobudsjettert

virksomhet.

5.1.3 Tildelinger pa andre kapitler pa Klima- og miljedepartementets budsjett

Utgifter kap. 1420

Post Betegnelse Bevilging
71 Marin forsgpling 50 290
Sum kap. 1420 50 290

Forvalte tilskuddsordningene for tiltak mot marin forsgpling pa post 1420.71, som omfatter
sgkbare midler og ordningen Fishing for Litter. Fishing for Litter skal omfatte 11 havner i

2022.

Senteret skal samarbeide med Miljgdirektoratet ved Statens Naturoppsyn om feltmessig
kontroll med bruken av tildelte midler fra den sgkbare delen av 1420.71. Den feltmessige
kontrollen skal utferes av Statens Naturoppsyn iht. Bevilgningsreglementet § 10.




Spesielle budsjettforutsetninger

Tilsagnsfullmakt under kap. 1420
Senter mot marin forsa@pling gis fullmakt til & gi tilsagn om tilskudd utover gitte bevilgninger,
men slik at samlet ramme for nye tilsagn og gammelt ansvar ikke overstiger 15 mill. kroner.

5.1.4 Delegering av budsjettmessige fullmakter

Senter mot marin forsgpling delegeres myndighet iht utdypende krav i gjeldende rundskriv R-
1107 til & benytte unntaksbestemmelsene i bevilgningsreglementet. Dette gjelder:

a. Fullmakt til nettobudsjettering ved utskifting av utstyr
b. Fullmakt til & innga leieavtaler og avtaler om kjgp av tjenester utover budsjettaret.
c. Fullmakt til & overskride driftsbevilgninger mot tilsvarende merinntekter.

| tillegg til den generelle merinntektsfullmakten i henhold til unntaksbestemmelsene i
Bevilgningsreglementet delegeres ogsa virksomheten myndighet til & overskride
bevilgningene under:

kap. 1424 post 01 mot tilsvarende merinntekter under kap. 4424 post 01

6 Rapportering

Etatene rapporterer resultater og arsregnskap i forelgpig / 2. tertials rapport og endelig
arsrapport, som viser status pr 31. august og 31. desember. Rapportene skal foreligge minst
to uker for etatsstyringsmgtene.

Vi minner om at virksomhetene ma ha et system slik at budsjetteringen og
regnskapsfgringen internt kan fordeles pa de ulike virkemiddel- og resultatomradene.

6.1 Annen rapportering

Departementet viser seerlig til falgende rundskriv:

¢ Rundskriv 115: Utarbeidelse og avleggelse av statlige virksomheters arsregnskap.
Rundskrivet gir neermere bestemmelser om innhold og oppstilling av arsregnskapet,
jf. bestemmelser om gkonomistyring i staten pkt. 3.4.

e Fast arlig rundskriv R-8 fra FIN (til KLD) medio november avstedkommer egen
bestilling fra fagavdelingene til etatene om leveranser i forbindelse med arsavslutning
av statsregnskapet.

¢ Rundskriv 114: Bruk av de statlige regnskapsstandardene (SRS) i
virksomhetsregnskapene.

2 Datert 10.01.2020


https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/fin/vedlegg/okstyring/rundskriv/faste/r_110_2020.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/fin/vedlegg/okstyring/rundskriv/faste/r_110_2020.pdf

6.2 Aktivitets- og redegjorelsesplikten i likestillings- og
diskrimineringsloven

Vi ber om at rapporteringen beskrevet i dette punktet leqgges ved arsrapporten i vedlegq.

Likestillings- og diskrimineringsloven § 24 palegger offentlige myndigheter & arbeide aktivt,
malrettet og planmessig for & fremme likestilling og hindre diskriminering i all sin virksomhet.

Vi ber om at det i arsrapporten (vedleqq) rapporteres for:

Hvor mange prosent kvinner det er i virksomheten totalt, i toppledelsen, i mellomledelsen
(seksjons-/enhetsledere), blant hgyere lgnnede radgivere (seniorradgivere, spesialradgivere,
fagdirekterer o.1.), blant saksbehandlere (radgivere, farstekonsulenter o.1.) og kontorstillinger
(konsulent, sekreteer o.1.).

Vi ber om at det i arsrapporten (vedleqq) rapporteres for:

Gjennomesnittlig manedslgnn for menn og kvinner totalt i virksomheten, i toppledelsen, i
mellomledelsen, blant hagyere Ignnede radgivere, blant saksbehandlere og kontorstillinger.
Hvis f.eks. kvinner har hgyest gjennomsnittlig manedslgnn i en stillingskategori fares dette
opp som 100 % og menns gjennomsnittlige Ignn i prosent av kvinnenes lgnn (eks: hvis
kvinnelige radgivere tjener 50.000 i gjennomsnitt og menn 40.000 feres det slik: Kvinner
100% menn 80%).

Kartlegging av deltid skal rapporteres ved at prosenttallet for kvinner og prosenttallet for
menn oppgis (eks: Hvis det er 100 menn i virksomheten og 2 av disse jobber deltid,
rapporteres 2% og tilsvarende for kvinner). Det samme gjgres for kartleggingen av
midlertidig ansatte.

Arlig legemeldt sykefraveer skal rapporteres i prosent for kvinner og menn.

Arlig kjgnnsfordeling i andel foreldrepermisjon skal oppgis i prosent av totalt antall
foreldrepermisjoner (eks: Hvis det i lapet av aret var 10 foreldrepermisjoner og 4 av disse ble
tatt ut av menn, rapporteres 40% menn og 60% kvinner).

Vesentligheter og funn i kartleggingstallene skal vurderes i en tekstlig fremstilling. Det skal
samtidig ogsa rapporteres hva virksomheten gjar for a oppfylle aktivitetsplikten. Hva gjar
virksomheten for & redusere diskriminering og fremme likestilling (handlingsplaner, tema i
ledermgater, seminarer o.1.).

Likestillingsmessige konsekvenser av Covid-19-pandemien
Vi ber om at rapporteringen beskrevet i dette punktet leqgges ved arsrapporten i vedlegq.

Regjeringen har besluttet at departementene og underliggende etater skal redegjere spesifikt
for hvordan Covid-19 og iverksatte tiltak har pavirket likestillingssituasjonen innenfor egen
sektor. Vi ber om at virksomheten redegjer for dette i arsrapporten.



Andre nokkeltall

Det skal i arsrapporten i tillegg rapporteres for falgende nakkeltall®. Ngkkeltallene kan innga i
arsrapportens kapitel Il.

Bruttobudsijetterte virksomheter

Antall ansatte

Antall avtalte arsverk

Antall utfgrte arsverk

Samlet tildeling post 01-99

Utnyttelsesgrad post 01-99

Driftsutgifter/driftskostnader

Lgnnsandel av driftsutgifter/lgnnsandel av driftskostnader
Lennsutgifter eller Iannskostnader pr arsverk

NN~

6.3 Frister for rapportering i 2022

Endelig arsregnskap for 2021: 4. februar 2022

Endelig arsrapport for 2021: 15. mars 2022

Avviksrapportering pr 30. april: 13. mai 2022

Antall ansatte og avtalte arsverk pr 1. mai: 15. mai 2022

Forelgpig arsrapport/2. tertials rapport pr 31. august: 13. september 2022

Rapportering om tildelinger og belastningsfullmakter pr 15. november: 21. november
2022

Endelig arsregnskap for 2022: 6. februar 2023
e Endelig arsrapport for 2022: 15. mars 2023

Arsrapporten skal publiseres pa departementets og virksomhetens hjemmesider innen 1.
mai. Ogsa departementets instruks til underliggende virksomhet, tildelingsbrev og eventuelt
supplerende tildelingsbrev skal publiseres.

Revisjonsberetningen fra Riksrevisjonen skal ogsa publiseres pa virksomhetens nettside
innen 1. mai 2023 eller sa snart den foreligger etter denne dato.

7 Megateplan
Motedato Motetype
Mars Etatsstyringsmate 1/2022

Etatslederkonferanse 1/2022
Etatsstyringsmate 2/2022

3 For definisjon av nakkeltallene, se
https://dfo.noffiler/Fagomr%C3%A5der/%C3%85rsrapport/\Veiledningsnotat-til-arsrapporten.pdf



https://dfo.no/filer/Fagomr%C3%A5der/%C3%85rsrapport/Veiledningsnotat-til-arsrapporten.pdf

8 Oversikt over etatenes koordineringsansvar

Miljadirektoratet:
e Sammenstilling av etatenes innspill til Sysselmannen pa Svalbard
e Miljgovervaking/miljgdata/miljgrapportering, herunder standardisering av miljgdata,
kvalitetssikring av miljgdata, samarbeidsavtale med Statistisk sentralbyra og
samarbeidsavtale med EEA
o Miljgstatus
Riksantikvaren:
o Fotoarkiv
Norsk Polarinstitutt:
e Miljgovervakingen (MOSJ) pa Svalbard eller Jan Mayen
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