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Dato: 19.12.2018

Til: Statsforvaltningen og Riksrevisjonen

Gjelder: Statens personalhandbok pkt. 9.6
Kommunal- og moderniseringsdepartementet (KMD) og hovedsammenslutningene ble i mete 6. desember
2018 enige om ny saravtale om oppdrag pé petroleumsinnretninger til havs. Ny avtale har virkning fra 1.
januar 2019 til og med 31. desember 2021.
Endringene fremkommer med fet skrift.
Avtalen har folgende ordlyd:
Szravtale om oppdrag pa petroleumsinnretninger til havs

§ 1 Virkeomriade og omfang

Avtalen gjelder for statlige arbeidstakere som er pd oppdrag pa petroleumsinnretninger, herunder innretninger
under slep og fartey tilknyttet petroleumsvirksomhet pa norsk og andre nasjoners kontinentalsokkel.

Avtalen gjelder under opphold pé innretning/fartey og pa reise mellom heliport/kai og innretning/fartay.
Saravtale om dekning av utgifter til reise og kost innenlands og s@ravtale om dekning av utgifter til reise og
kost utenfor Norge kommer til anvendelse pa reise frem til heliport/kai og reise fra heliport/kai.



Avtalen gjelder ikke nar innretningen ligger ved kai, eller i ro ved land og det ikke kreves transport for &
komme til og fra innretningen.

§ 2 Satser
1. For oppdrag pa hverdager, utbetales kr 1362,- per dogn.
2. For oppdrag pa lerdager/sendager/helligdager/offentlige hoytidsdager, utbetales kr 2.709 per dogn.
3. Satser i pkt. 1 og pkt. 2 beregnes fra avreisetidspunkt fra heliport/kai og til tilbakekomst heliport/kai.
4. Varer oppdraget 6 timer eller mer inn i nytt dogn, skal det regnes som et helt dogn.
5. Det gis et kompensasjonstillegg pa kr 412,- per overnatting.
6. I spesielle tilfeller kan det seskes KMD om forheyet sats for pkt. 1 og 2.

§ 3 Avspasering
1. For arbeid pa hverdager gis det 1 avspaseringsdag.
2. For arbeid pé lordager/sendager/ helligdager/offentlige hoytidsdager gis det 1 %2 avspaseringsdag.
3. Ved oppdrag uten overnatting, gis det ikke avspasering etter 1 og 2, men utbetales overtid etter HTA §
13 for arbeidet tid utover 8 timer.

§ 4 Regulering av satser

Det forhandles arlig om regulering av satsene i denne avtale med virkning fra 1. januar pafelgende ar.

§ 5 Avtaleperiode

Avtalen har varighet fra og med 1. januar 2019 til og med 31. desember 2021.
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