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Statsbudsjettet 2025 – supplerende tildelingsbrev nr. 1 til Kulturtanken – 
overførte midler fra 2024 og FoU-midler 
Vi viser til Kultur- og likestillingsdepartementets tildelingsbrev av 21. januar 2025 til 
Kulturtanken – Den kulturelle skolesekken Norge. 

 

Korrigert tildeling 

Med bakgrunn i Finansdepartementets brev av 6. mars 2025 om overføring av ubrukte 
bevilgninger fra 2024 til 2025, har Kultur- og likestillingsdepartementet besluttet å korrigere 
tildelt bevilgning til Kulturtanken for 2025. Endringene framkommer av tabellene nedenfor:  

Utgifter      (i 1000 kroner) 

Kap. Navn Post Navn 

Tildeling 
2025, jf. 
brev av 21. 
januar d.å 

Endring av 
bevilgning 

Ny tildelt 
bevilgning 

315 Frivillighetsformål 21 Spesielle driftsutgifter 0 500 500 
315 Frivillighetsformål 78 Frivillighetstiltak 6 000 0 6 000 
325 Allmenne kulturformål 01 Driftsutgifter 70 473 965 71 438 

 
Inntekter     (i 1000 kroner) 

Kap. Navn Post Navn 

Tildeling 
2025, jf. 
brev av 21. 
januar d.å 

Endring av 
bevilgning 

Ny tildelt 
bevilgning 

3325 Allmenne kulturformål 01 Ymse inntekter -2 537 0 -2 537 

Kulturtanken – Den kulturelle skolesekken 
Norge 
Postboks 4261 Nydalen 
0401 OSLO 
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Side 2 
 

Kommentarer til endringer i tildelingen 

Kap. 325, post 01 Driftsutgifter 
I budsjettrammene for virksomhetene på post 01 var det i 2024 innarbeidet kompensasjon for 
lønnsoppgjøret for 2024, jf. supplerende tildelingsbrev til virksomhetene i desember 2024. 
Lønnsoppgjøret fikk som kjent ikke budsjetteffekt i 2024. Finansdepartementet har derfor 
bestemt at overført beløp på post 01 minimum skal tilsvare lønnskompensasjonen som ble 
gitt i 2024. Kulturtankens kompensasjon for lønnsoppgjøret 2024 var 965 000 kroner. 
 
I 2024 hadde Kulturtanken en netto mindreutgift på kap. 325, post 01 på 757 000 kroner, og 
har søkt om overføring av dette beløpet. Siden minimumsoverføringen skal være 965 000 
kroner, har Kulturtanken sånn sett hatt en merutgift i 2024. For å følge opp 
Finansdepartementets bestemmelse om minimumsoverøring, er det i beløpet Kulturtanken 
nå blir tildelt lagt til 208 000 kroner av midler som departementet disponerer på posten.  
 
Kap. 315, post 21 Forskning, utredning og spesielle driftsutgifter, kan overføres 
Departementet tildeler 500 000 kroner i 2025 til Kulturtanken til gjennomføring av 
kunnskapsprosjektet «Effektive inkluderingstiltak i kulturfrivilligheten». Prosjektet vil også 
finansieres med 500 000 kroner i 2026, med forbehold om Stortingets budsjettvedtak.   
 
Tiltaket skal bidra til måloppnåelse innen innsatsområde 6 i handlingsplanen "Alle inkludert!": 
«Vi vet mye om barrierene for deltakelse, men vi må undersøke hvordan tiltakene som settes 
inn virker, fylle kunnskapshull og sikre at innsatsen er forankret i oppdatert kunnskap.»  
 
Kulturtanken skal gjennom kunnskapsprosjektet identifisere tiltak som lykkes med 
rekruttering og inkludering av barn og unge i norske frivillige kulturorganisasjoner. Særlig 
fokus legges på tiltak som lykkes med å øke deltakelse blant underrepresenterte grupper, 
som barn med minoritetsbakgrunn, funksjonsnedsettelser, ulik seksuell orientering og 
kjønnsidentitet, eller barn i familier med lav inntekt.  
 
Kunnskapsprosjektet skal løfte beste praksis og bidra til å formidle funn om hvilke konkrete 
tiltak og metoder som er effektive for å rekruttere og inkludere underrepresenterte grupper av 
barn og unge i organiserte og egenorganiserte kunst- og kulturaktiviteter, og i 
kulturfrivilligheten. 
 
Kultur- og likestillingsdepartementet oppfordrer til god dialog med Frivillighet Norge og 
samarbeidsgruppa i Fritidserklæringen, som arbeider med tilsvarende målsettinger og 
oppgaver knyttet til oppfølgingen av handlingsplanen «Alle inkludert!».   
 
Kunnskapsprosjektet sees i sammenheng med Kulturtankens allerede igangsatte oppdrag 
om å gjennomføre et mangfoldsløft i kulturfrivilligheten og forvaltning av en tilskuddsordning 
på 5 mill. kroner i året i 2024–2026. Formålet i mangfoldsløftet er å samle aktører som jobber 
med deltakelse, inkludering og kultur, bygge på pågående arbeid, bygge ny kunnskap og 
spre beste praksis. Bevilgningen til mangfoldsløftet er forbeholdt tilskuddsmottakerne. Med 
bevilgningen på 500 000 kroner til kunnskapsprosjektet får Kulturtanken ekstra ressurser til å 



 

 

Side 3 
 

gjennomføre tiltak som bidrar til kunnskapsinnsamling og erfaringsoverføring mellom 
aktørene i kulturfrivilligheten. Dette vil kunne gi bedre effekt av tilskuddsmidlene.  
 
Vi ber om at Kulturtanken rapporterer til departementet på bruk av midlene i den ordinære 
årsrapporteringen. Videre forventer departementet at innsikten som opparbeides gjennom 
kunnskapsprosjektet tilgjengeliggjøres og formidles på egnet måte.   
 
Forutsetninger 

Mål, forutsetninger og krav til rapportering i tildelingsbrevet av 21. januar 2025 gjelder 
også for de endrede budsjettrammene. 
 
 
Med hilsen 
 
 
Lars Audun Granly (e.f.) 
ekspedisjonssjef 
 
 

Mari Flaatten Iversen 
fagrådgiver 
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