
VEILEDER FOR SØKNAD OM UNNTAK FOR BOSTEDSKRAVET I 

AKSJELOVEN OG ALLMENNAKSJELOVEN 

Utfylling av beskrevet informasjon vil normalt være tilstrekkelig for Næring- og 

fiskeridepartementets behandling av søknader om dispensasjon fra bostedskravet i 

aksjelovene § 6-11. I enkelte tilfeller vil departementet be om utfyllende informasjon.  

Søknad om unntak fra bostedskravet i aksjelovene  

Om selskapet 

Selskapets navn  

Organisasjonsnummer  

Organisasjonsform 

(AS, ASA) 

 

Omsetning siste 

regnskapsår 

 

Antall ansatte i Norge 

(angi et estimat på antall ansatte i 

selskapet og for konsernet samlet der det 

foreligger en konserntilknytning 

I konsern (cirka): I Norge (cirka): 

Vedtektsfestet formål  

 

Kort om selskapets 

aktivitet, begrunnelse for 

søknaden 

 

Om selskapsledelsen (navn, nasjonalitet og bostedsland) 

Navn Nasjonalitet Bostedsland 

Styreleder: 

 

  

Styremedlem 1: 

 

  

Styremedlem 2: 

 

  



Styremedlem [**]: 

 

  

Styremedlem [**]: 

 

  

Styremedlem [**]: 

 

  

Styremedlem [**]:   

Styremedlem [**]:   

Daglig leder: 

 

  

Hvilket styremedlem og/eller daglig leder søkes det dispensasjon for?  

(Angi navn og tillitsverv) 

 

 

Veileder for unntak fra bostedskravet i aksjeloven § 6-11 og allmennaksjeloven § 6-11 

Det følger av lov 13. juni 1997 nr. 44 om aksjeselskaper (aksjeloven) § 6-11 og lov 13. juni 

1997 nr. 45 om allmennaksjeselskaper (allmennaksjeloven) § 6-11 at daglig leder og minst 

halvdelen av styrets medlemmer skal være bosatt i en EØS-stat, Det forente kongeriket 

Storbritannia og Nord-Irland eller Konføderasjonen Sveits. Formålet med bestemmelsen er å 

sikre at selskapsledelsen har tilstrekkelig tilknytning til jurisdiksjonen der selskapet er 

registrert, samt å lette kommunikasjon og myndighetsutøvelse overfor selskapet.  

 

Nærings- og fiskeridepartementet kan ved enkeltvedtak gjøre unntak fra bostedskravet.  

Nedenfor følger en oversikt over de krav, vurderinger og dokumentasjonsbehov som gjelder 

for å sikre en effektiv og korrekt behandling av søknaden.  

 

Når søker sender inn en søknad om unntak fra bostedskravet, skal det opplyses om 

følgende: 

• Beskrivelse av selskapet: selskapets navn, organisasjonsnummer og 

organisasjonsform (AS/ASA).  

• Begrunnelse for søknaden 

• Hvorfor bostedskravet ikke kan oppfylles 

• Selskapets virksomhet 

• Omsetning siste regnskapsår 



• Antall ansatte i Norge; angi et estimat på antall ansatte i selskapet og for konsernet 

samlet der det foreligger konserntilknytning.   

• Vedtektsfestet formål 

• Om selskapsledelsen; navn og bosted på selskapsledelsen.   

• Daglig leder; Hvis selskapet har daglig leder må det oppgis navn og bosted. 

• Hvilket styremedlem/og eller daglig leder søkes det dispensasjon for; angi navn og 

tillitsverv.  

 

Vurderingskriterier for departementet 
I vurderingen av søknadene legger departementet vekt på muligheten til å fremme søksmål 

og fullbyrde rettskraftige avgjørelser mot selskapet og dets tillitspersoner. Bostedskravet skal 

sikre at selskapet, aksjeeiere, kreditorer, offentlige myndigheter og andre interessenter 

beskyttes gjennom effektiv håndheving og fullbyrdelse av rettsavgjørelser og krav mot 

selskapets tillitspersoner, enten i Norge eller i en stat som er part i avtaler om anerkjennelse, 

fullbyrdelse og overlevering til en av Norges avtaleparter. Departementet vektlegger også 

muligheten til å kontakte selskapets ledelse og om hvorvidt disse kan motta forkynnelser på 

selskapets og egne vegne.  

 

Som hovedregel innvilger departementet bare unntak til enten daglig leder eller styrets 

medlemmer, men i visse tilfeller kan unntak gis for begge samtidig. I søknaden må det derfor 

spesifiserer hvem det søkes unntak for, og hvorfor unntaket anses som nødvendig. 
 

Tilleggsinformasjon/forbehold: 

Foretaket forplikter seg til å holde departementet løpende oppdatert 1om foretaket fortsatt 

trenger unntak. Hvis de faktiske forholdene er endret og opplysningene gitt i søknaden ikke 

lenger er korrekt eller representative for søkers forretningsdrift, kan grunnlaget for unntaket 

være endret. I slike tilfeller må søker vurdere om det er behov for ny søknad, og eventuelt ta 

kontakt med departementet for å avklare dette.  

 

Bostedsadressen til tillitspersoner skal meldes inn til Foretaksregisteret, og til enhver tid 

være oppdatert. Foretaket plikter også til enhver tid å oppdatere bostedslandet til 

tillitspersoner bosatt utenfor Norge. 

 

Dersom endringer i aksjeloven og allmennaksjeloven medfører at unntaket ikke lenger er 

nødvendig, bortfaller det automatisk. 

 

 

 

 
1 https://lovdata.no/lov/1997-06-13-44/§6-11  

https://lovdata.no/lov/1997-06-13-44/§6-11

