
Det kongelige Fornyings- og 

administrasjonsdepartement 

PM 2007-04 

Diverse sentrale særavtaler  
Dato: 20.02.2007 

Til: Statsforvaltningen og Riksrevisjonen 

Gjelder: Statens personalhåndbok pkt. 9.3.18, 9.4, 9.5, 9.6, 9.7, 9.8, 9.11, 9.15 og 9.22 

Særavtale for reiser utenlands for statens regning (pkt. 9.3.18) 

På grunnlag av reguleringsbestemmelsen i § 16, ble Fornyings- og 

administrasjonsdepartementet (FAD) og hovedsammenslutningene i møte den 13. 

februar 2007 enige om enkelte justeringer av kostgodtgjørelse og nattillegg i ”Særavtale 

for reiser utenlands for statens regning”. 

Endringene gjøres gjeldende med virkning fra 1. mars 2007 med unntak for Mali og 

Bosnia-Hercegovina, der satsene gjelder med tilbakevirkende kraft fra 1. januar 2007.  

Afrika: 

Algerie: 1310 (natt). Mali: 540 (kost). 

Amerika: 

Antigua og Barbuda: 1190 (natt), Jamaica: 950 (natt). 

Asia: 

Forente Arabiske Emirater: 2200 (natt), India: 1890 (natt), 500 (kost),  

Øst-Timor: 960 (natt), 400 (kost). 

Europa: 

Bosnia-Hercegovina: 780 (natt), 420 (kost), Bulgaria: 390 (kost), Litauen: 1170 (natt), 

410 (kost), Moskva: 1810 (natt), St. Petersburg: 620 (kost). 

Særavtale om husleie for tjenesteboliger m.v.(pkt. 9.4)  

FAD og hovedsammenslutningene er blitt enige om å prolongere særavtalen uten 

endringer fram til 30. april 2008. 

Avtale om godtgjørelse m.v. på tokt (pkt. 9.5) 

FAD og hovedsammenslutningene er blitt enige om å prolongere avtalen til og med 30. 

september 2007 med følgende endringer fra 1. januar 2007: 

3 Arbeidsgodtgjørelse 

http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/93Saravtale-for-reiser-utenlands-for-statens-regning/9318-Vedlegg-Satser-for-nattillegg-og-kostgodtgjorelse-fra-1-januar-2013/
http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/94---Husleie-for-tjenesteboliger-mv/
http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/95Avtale-om-godtgjorelse-mv-pa-tokt/
http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/96Godtgjorelse-for-inspeksjonsoppdrag-pa-oljeinstallasjonertil-havs/
http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/97Saravtale-om-okonomiske-vilkar-ved-endret-tjenestestedmv/
http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/98Saravtale-om-flyttegodtgjorelse/
http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/911Saravtale-om-permisjon-og-okonomiske-vilkar-ved-etter-og-videreutdanning-kurs-mv/
http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/915Saravtale-om-fleksibel-arbeidstid-i-staten/
http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/9-Sentrale-avtaler-med-kommentarer/922-Virkemidler-til-bruk-ved-omstillinger-i-staten/


A. Arbeidsgodtgjørelse for tokt på hverdager:  

2-vaktsordninger kr. 970 pr. døgn  

3-vaktsordninger kr. 540 pr. døgn 

B. Arbeidsgodtgjørelse for tokt på lørdager/søndager: 

2-vaktsordninger kr. 1690 pr. døgn  

3-vaktsordninger kr.   950 pr. døgn 

7 Reguleringsklausul 

A. Det forhandles om regulering av satsene under 3 A og 3 B pr. 1. oktober hvert år. 

Satsene reguleres med summen av datotilleggene som gis på A-tabellen og i tillegg de 

prosentvise avsetningene som partene blir enige om å øremerke til eventuelle sentrale 

justeringer og lokale forhandlinger. 

9 Varighet 

Avtalen har varighet fra 1. oktober 2006 til og med 30. september 2007. Hver av partene 

kan med ett års varsel si opp avtalen til bortfall, dog tidligst med virkning fra 30. 

september 2007. 

Særavtale om økonomiske vilkår ved endret tjenestested m.v. (pkt. 9.7)  

§ 3 Skifte av tjenestested og bopel 

Departementets kommentarer, nytt pkt. 1. 

Med 2 husholdninger menes at arbeidstakeren har bosted både i registrert 

hjemkommune og utenfor, og av den grunn vil ha merutgifter. Resten av kommentarens 

pkt. 1 bortfaller med virkning fra 1. mars 2007. Særavtalen er prolongert fram til 31. 

desember 2007. 

Avtale om trekk i lønn for medlemskontingent (pkt. 9.12) 

FAD og hovedsammenslutningene er blitt enige om å prolongere avtalen fram til 14. april 

2008 med følgende endring:  I siste avsnitt endres arbeidervernloven § 40, pkt. 2 til "Lov 

om arbeidsmiljø, arbeidstid og stillingsvern mv. § 14-15". 

FAD og hovedsammenslutningene er blitt enige om å prolongere følgende særavtaler 

uten endringer fram til 31. desember 2007:  

Særavtale om godtgjørelse for inspeksjonsoppdrag på oljeinstallasjoner til havs 

(pkt. 9.6) 

Særavtale om flyttegodtgjørelse (pkt. 9.8) 

Særavtale om permisjon og økonomiske vilkår ved etter- og videreutdanning, 

kurs mv. (pkt. 9.11) 

Særavtale om fleksibel arbeidstid i staten (pkt. 9.15) 

Særavtale angående virkemidler til bruk ved omstillinger i staten (pkt. 9.22) 

 Etter fullmakt   



  Per Kristian Knutsen  

fung. statens personaldirektør 

  

  
                              Svein-Erik Skamo 

                            underdirektør 

  

Saksbehandlere:  

Svein-Erik Skamo tlf. 2224 4907  

Kim Raubakken, tlf. 2224 4872 

Even Monsrud tlf. 2224 4873 

 


