Rikslgnnsnemnda

Kjennelse av 29, oktsber 1560
i sak nr..3 /1960, frivillig voldgift:

Ncrges Apotekerforening

og

Norges Farmaceutiske Forening

i anledning av revisjon iv1$60 av den mellom

partene gjeldende lgnns- og arbeidsavtale.

Riksl¢nnsnemnda er satt med 5 medlemmer, hvorav partene har
utpekt et medlem hver: '

Sorenskriver Kai Knudsen, formann,

Direkt¢r Reidar Danielsen,

Direktgr M:rten Tuveng,

Apoteker Lauritz Schmidt.

Generalsekreteer Aage Petersen.



Avskrift, |
Rikslgnnenemndas kjennelse av 25/10 1960 i sak: s, 2.

Norges Apotekerforening - Netges Fatmacetitiske Forening

b st e
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Etter at partene hadde gjort rede for saken og nedlagt pdstand den

24, oktcber 1960, har nemnda behandlet saken i flere me¢ter., Den har
tilkalt Lgnnsdirektoratets og Embetsmennenes Landsforenings repre-
sentanter i Rikslgnnsnemnda (for statens lgnnstvister) til et mgte for

8 f8 klarlagt endel spgrsmdl i forbindelse med det siste lgnnsoppgj¢ret

for statens tjenestemenn.

Rikslgnnsnemnda avsa den 29. okotber 1960 slik

Kjennelse:

Den mellom Norges Apotekerforening (senere kalt N. A. F.) og Norges
Farmaceutiske Forening (N. F. F.) gicldende overenskomst - som om-
fatter ca. 230 apotek og ca. 450 arbeidstakere med farmasg¢ytisk ut -
dannelse - ble sagt opp av N. F. F, til utl¢p 30. september 1560. Partene
har senere forhandlet om ny sverenskomst uten & bli enige. Ved den fgl-
gende mekling godtck partene et forslag fra riksmeklingsmannen om at

saken skal avgjpres av Rikslgnnsnemnda.

N. F. F. har for l¢nninemnda gjort gjeldende at samtlige l¢nnsklasser

for proviscrer og farmas¢yter mad forh¢yes vesentlig, og at det fra og med
drsklasse 17 skal gis et ekstra tillegg pd kr. 3. 200, - pr., 8r. Foreningen
har padstdti forbedring av bestemmelsene om vakttjeneste og overtids-
arbeid og nedsettelse av den ordinsere arbeidstid til 40 timer pr. uke.

Den har videre krevet at apotekene skal anskaffe og s¢rge for vask av
arbeidsuniform cg en slik bedring av pensjonsforholdene at de svarer til
forholdene i Statens Pensjonskasse, eventuelt at der i tillegg til de fore-
sldtte nye l¢gnnssatser gis slike lgnnstillegg at de svarer til differansen
mellom apotekernes premieandel og de samlede arbeidsgiveromkostninger

i ftatens Pensjonskasse.

For l¢gnnskravets vedkommende har N. F, F. vist til sammenlignbare
stillinger i staten og det private arbeidsliv, og den har fremlagt tabeller

og beregninger for & vise den innbyrdes l¢nnsutvikling mellom ulike grupper
med akademisk utdannelse gjennom de senere 8r. Den fullstendige p&stand

og det fremlagte materiale er inntatt i foreningens p&standsskrift,

N. A. F. har fremholdt at den gjeldende overenskcmst m& prolongeres for
2 &r med den endring av oppsigelsesbestemmelsen som partene er blitt
enige om under forhandlingene. Under forhandlingene mellom partene
forte N, A, F. den 13. juli 1960 til protokollen: '"Norges Apotekerforening

narer full forstdelse for det arbeid Norges Farmaceutiske Forening
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utf¢rer for & bringe sine medletrirhers inntektsforhold cpp til det nivd som
i alminnelighet gjelder i de akademiske yiker,

Norgee Avctekerforening ser seg imidlertid ute av stand til & g4 med pd
endringer i tariffavtalen som ensidig vil legge nye ¢gkonomiske byrder pd
apctekinnehaverne uten at disse engang har fdtt kompensasjon for de

pkede utgifter de allerede er pafgrt under tidligere l¢nnsreguleringer og for

pkningen av driftsomkostningene i sin alminnelighet.

£4 lenge vire offentlige myndigheter stiller seg avvisende og uforstdende
cverfor apotekernes berettigede krav om kompensasjon, finner N.rges

Apotekerforening med beklagelse 8 mitte avvise ethvert lgnnskrav som -
hvis det ble im¢tekecmmet - ville gjore den alminnelig pkonomiske situa-

sjon for apctekene ennd mer uholdbar.

Under henvisning hertil finner Norges Apctekerforenings forhandlere ikke
grunn til 8 cppte til nermere diskusjon det forslag til ny l¢gnns- og
arbeidsavtale com er fremlagt av Norges Farmaceutiske Forening, men
ma straksz la saken g8 til cffentlig megling og eventuelt til lgnnenemnds-

Q

behandling, hvoretter myndighetene selv fir ta de ¢konomiske konse-

kvenser av det resultat en nemndsbehandling vil gi. "

N. A.F. har i det vesentlige gitt samme begrunnelse for sitt standpunkt
for l¢gnnsnemnda. Det vises for ¢vrig til det av foreningen fremlagte

pdstandsskrift,

L¢nnsnemnda vil bemerke:

Det farmasgytiske perscnales lgnnsforhold ble fastsatt av lgnnsnemnda i
1651 5g i 152, og den la da til grunn de l¢nnssatser som gjaldt for til-
svarende yrker, spesielt statens l¢gnnsregulativ for tjenestemenn med
ak ademisk utdannelse. Ved de senere tariffrevisjoner synes apotekenes
lpnns- og arbeidsvilkdr & veere blitt regulert i samsvar med lgnnsopp-

gjorene i staten,

L¢nnsnemnda mener at det ogs8 ved dette tariffoppgjpret méd legges
vesentlig vekt pd den lgnnsregulering som er foretatt for de offentlige
tjenestemenn for tidsrommet 1. juni 1960 til 1. juni 1962, Den peker
blant annet p8 at ogsd statens lgnnsregulativ er bygget opp i en stigende
skala etter antall tjenestedr, og at det omfatter et betydelig antall
stillinger for tjenestemenn med alle slags h¢yere utdannelse. De aka-
demicke yrkers avlgnning i staten har veert gjenstand for cmfattende
gjenn:mgdel:e og vurdering bdde av Lg¢nnskomiteen av 1646, av spesielle
komiteen,av egne justeringsnemnder i 1952, 1955 og 1959, og ved de
etterfplgende forhandlinger og Stortingsbehandlinger. Lé¢nnsnemnda peker

videra pa at apotekenes inntektsforhold reguleres av statsmyndighetene
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gjennom apotekavgifter, driftstilskudd og medisinaltakstene, og det har
naturlig fort med seg at de interesserte parter har lagt vekt pd at
lgnnsnivdet for det farmasgytiske personale skal std i et rimelig for-

hold til det som gjelder for tilsvarende akademiske yrker i staten,

E L¢nnsnem ~da har ikke funnet 8 kunne legge statens l¢gnns- og arbeids-
i vilkdr til grunn helt ut, idet det farmasg¢ytiske personale ved apotekene
ikke er likestillet med statens tjenestemenn ndr det gjelder arbeidstid,

pensjonsforhold, oppsigelsesvern m,v,

N&r det gjelder apotekenes evne til 8 betale h¢yere lgpnninger er det
klart at en del apotek vil bli vanskelig stillet uten tilskudd eller avgifts-
lettelser, L¢nnsnemnda viser for dette spgrsmadls vedkommende til dens
tidligere uttalelse i kjennelse av 1, august 1952: '"Vi er klar over at den
¢koncmiske situasjon for apoteckerne i stor utstrekning er darlig slik
som det ogsd fremgdr av det siterte utdrag av Sosialdepartementets
proposisjon., Vi er videre klar over at den ¢kning i utgiftene som er en
fplge av lonnstilleggene vil enn mer forverre situasjonen for apotekerne,
Forholdene ligger imidlertid slik an at det er staten som har evne til &
rette pd dem, og under de omstendigheter kan vi ikke se at den na-
verende gkonomiske situasjon for apotekerne b¢r veere noen hindring for

de l¢nnsforhgyelser det her er tale om. "

e

L¢nnsnemndas medlemmer er enige om at det mé& gis l¢nnstillegg for det
farmasgytiske personale pd bakgrunn av den l¢nnsutvikling som har funnet
sted siden siste tariffrevisjon. Om st¢rrelsen av tilleggene er det ikke

enighet,

L¢nnsnemndas tre faste medlemmer finner at den l¢nnsstatistikk og de
1pnnstellinger som foreligger for det farmasgytiske personale og de ulike
akademiske yrkesgrupper bygger pd sd forskjellig grunnlag at de er lite
sammenlignbare, Den lgnnsutvikling som har foregatt i det private
neringsliv er ogsd tatt med i vurderingen ved deé siste lpnnsoppgjer i
staten, og er etter dens l¢gnnssystem bare et av flere forhold som blir

tatt i betraktning ved klasseplasseringen i regulativet, l N&r det gjelder

den siste lgnnsrevisjon i staten, peker flertallet pd ;;det ved dette ble

gitt to former for l¢gnnsforbedringer. For det fgrste fikk alle tjenestemenn
et 1¢gnnstillegg ved at samtlige ble flyttet opp en l¢gnnsklasse, For det
annet fikk alle med l¢nnsansiennitet under 8 &r et ekstra klasseopprykk,

De som hadde lengere ansiennitet fikk ikke noe tilsvarendg tillegg. Det.siste
tillegget kommer ikke til uttrykk i l¢gnnsregulativet, S&vidt flertallet

vet foreligger det ikke statistisk materiale som viser hvilken virkning

det ekstra klasseopprykk har hatt pd de sammenlignbare stillinger i
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staten, Ctatens form fotr lgnnsappgier lar seg ikke overfgre pd lgnnsregula-
tivet for apotekene, hvor det et en stigende skala over 12 8r, med helt

andre l¢gnnssatser,

Bé l¢nnsvilkdr det farmasgytiske personale hadde i forrige tariffperiode
18 etter flertallets mening relativt gunstig an for de f¢rste 10 &rs-
klassers vedkommende. L¢nnssatsen for toppstillingene er blitt noe
lav etter de cinfattende justeringer og normeringer som har funnet sted
i staten i de senere &r, Det gjelder szerlig det farmasg¢ytiske personale
med over 15 - 16 8rs tjenestetid som ikke har personlige tillegg eller
lignende, Flertallet er enig med N. F, F, i at det bgr gis et ekstra
Ipnnstillegg fra 17, tjenestedr, og har satt en ny topplgnn for disse

. !
provisorer, J

g

L¢nnsnemnda har ikke funnet grunn til 8 endre de tidligere fastlagte
forkold ndr det gjelder de innbyrdes lgnnsplasseringer av provisorer i
hel post og de ¢vrige grupper, Den gdr ut fra at partene foretar
utregningen for disse grupper etter de tidligere prosentsatser pd grunn-
lag av den nye lgnnsskala for proviscrer., Den har heller ikke fastsatt
noen egen lgnnssats for reseptarer, Disse vil neppe komme i virksom-
het i denne tariffperiode, og det mé& bli gjenstand for neermere for-
handlinger mellom partene hvilke lgnns- og arbeidsvilkdr som skal

gjelde for dem,

L¢nnsendringene blir 8 gjennomf¢re i to etapper med en halvpart av
forhgyelsen fra 1. oktober 1960 og den annen halvpart fra 1, juni 1961,

noenlunde tilsvarende med det som er gjort i staten.,

Det er etter flertallets mening rimelig at det ytes en forhgyet godt-
gjgrelse for rent overtidsarbeid ut over den ordinsere arbeidstid, Speors-
madlet er noe uklart for det farmasgytiske personales vedkommende av
flere grunner, For det fgrste er timelgnnssatsene ens for alle l¢nns-
grupper og den er ved denne revisjon satt slik at den ogs& dekker den
forholdsmessige timelpnn som svarer til den nye lgnnsklasse 17, De

lavere l¢nnsgrupper fir derved en h¢yere timelgnnssats enn den mate-
matiske utregning av lgnn i forhold til arbeidstid forer til, For de

lavere grupper betyr dette mer enn 25 % tillegg., Dernest synes forholdet

4 veere at overtid vesentlig forekommer i forbindelse med nattevakten,

Men for denne tjeneste gis det kompensasjon pd flere méiter, og den

hele godtgjprelse mé& seces i sammenheng, Det gjelder en ukes ekstra

ferie for personale som gjpr vakttjeneste, av nattevaktene blir et

bestemt antall timer kompensert med fritid eller betalt som éffektiv arbeids

tid og det gis dertil en varierende vaktgodtgjprelse, Det er omtvistet
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mellom partene hvor mange timer som medgér til ordinert arbeid pd
nattevaktene, Forhcldene synes & variere sterkt, og pd grunnlag av

de foreliggende opplysninger er det ikke mulig 4 fastsld hvilken gjennom-
snittstid sem er mest rimelig, Forholdet mé gjg¢res til gjenstand for
videre bearbeiding og dr¢ftelse mellom partene, Den kompensasjon som

gis i nenger har l¢nnsnemnda regulert noe.

Cpprsmdlet om frie arbeidsklaer er vesentlig et lgnnsspsrsmadl og etter
de l¢nnsforbedringer som er gitt har flertallet ikke funnet grunn til &

endre den zjeldende ordning,

Pensjonsforhcldet er blitt vesentlig forbedret for statens tjenestemenn og
det er innen apotekeretaten - bdde blant arbeidsgiverne og arbeids-
takerne - et alminnelig ¢nske om & nd frem til en tilsvarende pensjons-
ordaiag. Apotekerne mener at lgsningen av dette spgrsmadl ikke kan skje

ved igmnsoppgjeret, men har opplyst at det arbeides med saken,

Lgnnsnemndas flertall har ikke funnet at det ligger innenfor dens opp-
gave og avgjore de pensjonsspprsmdl som er reist, Den har heller ikke
tatt hensyn til ved lgnnsregulerirgen at det idag er bedre pensjons-

forhold i staten enn for apotecketaten.

Som begrunnelse for sitt standpunkt viser flertallet til forarbeidene til

lov om pensjonstrygd for apcteketaten av 26, juni 1953,

1 Ot, prp. nr, 68/1$52 uttaler Sosialdepartementet at fordelings-
forholdet mellom apotekerne og personalet bopr fastsettes av departe-~
mentet etter at partene har hatt adgang til & uttale seg, Dersom partene

ndr frem til enighet, vil departementet godta deres forslag,

Ctortingets forsterkede administrasjonskomite sluttet seg i Innst, O XI-
1953 til departementets syn, men fant at fordelingssp¢rsmdélet burde
avzjpres av Kongen hvis partene ikke ble enige. Denne kcmite uttalte

seg ogsd om pensjonsgrunnlaget og pensjonspremiens stgrrelse, og forut-
satte at disse spgprsmadl ble tatt opp igjen ndr man har f8tt noen erfaring

for hverdan trygden virker.

De pensjonsforhold som er reist for lpnnsnemnda ma etter dens mening

avgjpres av Kongen og av de lovgivende myndigheter,
For¢vrig vises til slutningen,

Lauritz Schmidt viser til de opplysninger om apoteckenes driftsforhold og

inntekter som er gitt i N, A, F, 's saksfremstilling. Hensynet til de mange
lite beerekraftige apotek gj¢r at han ikke kan votere for en lgnnsforhgyelse,
men stemmer for N, A, F, 's pdstand om at avtalen prolongeres uten

endringer,



Aage Petersen stemmer for den pdstand som er nedlagt av N. F. F. og

viser til den begrunnelse og det materiale foreningen har fremlagt, Etter
hzne mening har det farmasgytiske personale pd apotek, pd grunn av de
cmfattende justeringer og normeringer i statens lgnnsregulativ, i de
senere dr fitt en stadig ddrligere lgnnsmessig stilling sett i relasjon

til de statsansatte akademikere., Ved l¢gnnsnemndas kjznnelse er situa-

sjonen for de apotekarbeidende farmasgyter blitt enda darligere.
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Elutning:

Den mellom Norges Apotekerforening og Norges Farmaceutiske Forening

gjeldende lpnns- og arbzidsavtale prolongeres med fplgende endringer:

§ 5, puvre 8, annet ledd, forste linje; skal lyde:

I den almirnelige arbeidstid for helpost medregnes en spisepause p& +

time, Fcr delpost gjelder den tidligere bestemmelse,

§e L

L¢nnssatser gjeldende fra 1. oktober 1960 og fra 1, juni 1961,
De siste satser er satt i parentes.

a) Provisorer. Ménedslpnn,

Helpost

L¢nnsklasse: Kr.

1, 1400 (1450)
2, 1450 (1540)
3. 1550 (1600)
4, 1605 (1660)
5, 1665 (1720)
6. 1725 (17890)
7. 1785 (1840)
8. 1845 (1500)
2 1605 (1560)
10. 1965 (2020)
11, 2025 (2080)
12, - 16, 2100 (2160)
17, 2155 (2275)

d) Tlmellﬁnno

For proviscrer kr, 12, 90 (13, 25)

f) Nattevakter pd apotek,

Satsene forhgyes med 3 (6) prosent,




g) Hjemmevakter om natten,

pr. vakt kr, 15, 00,

Catsene for delposter og'medhjelpere m.v. utregnes etter de tidligere

forholdstall,

§ 13,

Avtalen gjelder fra 1. oktober 1$69 til 30. september 1662 - ellers som fp

Indeksregulering,

Samme bestemmelse som for staten (St.prp, nr, 1 «» Tillegg nr., 20, s, 7,
Iv),

Oppsigslser.
2 net og 3 dje ledd endres i samsvar med den redaksjon partene er blitt

enige om,

Kai Knudsen,

Reidar Danielsen, Morten Tuveng,

Lauritz Schmidt Aage Petersen,



