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Supplerende tildelingsbrev nr 1 - Handlingsplan 2021 -
Inkluderingsdugnaden

Regjeringen forsterket departementenes oppdrag og ansvar for inkluderingsdugnaden i
september 2020. | tillegg til rapportering i arsrapporten, skulle hvert departement lage en
handlingsplan som viser hvordan departementet og underliggende virksomheter skal jobbe
med inkluderingsdugnaden ut stortingsperioden.

Pa bakgrunn av innsendte handlingsplaner fra virksomhetene, har Kommunal- og
moderniseringsdepartementet (KMD) na utarbeidet en felles overordnet plan for sektoren.
Denne er na godkjent av KMD-ministeren og falger vedlagt. Den vil gjelde ut

stortingsperioden.

Vi ber Distriktssenteret fglge opp tiltakene i vedlagte handlingsplan for KMD-sektoren,
sammen med Distriktssenterets egen handlingsplan.

Handlingsplanen vil ogsa bli fulgt opp i etatsstyringsdialogen i 2021.

Inkluderingsdugnaden vil ogsa bli tatt opp som tema i personalsjefnettverket i KMD-sektoren.

Med hilsen

Bjorn Barvik (e.f.)
avdelingsdirekter Knut Ove Nordas
seniorradgiver
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