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Formal
Formalet med kompetanseforumet er blant annet a:

styrke samordningen mellom sektorene, szerlig med tanke pa naering og
utdanningssektoren, men ogsa andre sektorer.

stimulere til samarbeid og koordinering mellom de sentrale aktgrene pa kompetanse
og utdanningsfeltet.

avdekke og skape konsensus om regionens kompetanse og
arbeidsmarkedsutfordringer.

etablere og sikre oppslutning om felles mal og tiltak

etablere en ny strategi for karriereveiledning, oppleering og dokumentasjon av
kompetanse

Bakgrunn

Nord-Norge er en region i vekst, men opplever mangel pa kompetent arbeidskraft pa ulike
omrader. Naeringslivet far ikke alltid tak i den kompetansen det etterspgr. Det er mangel pa
kvalifisert arbeidskraft innen mange profesjoner, inklusive lzerere, og skoleresultatene ligger
noe under landsgjennomsnittet.



Innhold
Etablere og drive et kompetanseforum, med arbeidstittel Kompetanseforum Arktis, som
inkluderer alle sentrale regionale aktgrer innenfor det kompetansepolitiske feltet i Troms.

Dette inkluderer:

» Kartlegging av de sentrale aktgrene pa kompetanse og utdanningsfeltet

» Utarbeide forslag til organisering, som skal danne grunnlag for kompetanseforumet.

» Etablering av et tverrfaglig sekretariat i fylkeskommunen

e Etablering av styringsgruppe

» Etablering av stedsbaserte samarbeidsarenaer

» Etablere en ny og samlet enhet for voksenopplaring, karriereveiledning og
dokumentering av kompetanse.
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(Jmfr TFK hgringssvar Ekspertutvalgets innstilling om overfgring av oppgaver, s 11-13.

Tidsplan
Februar 2019:
April 2019:
Juni 2019:

Juni 2019:
Juni 2019:

September 2019:

Januar 2020:
Mars 2021:

Etablere styringsgruppe

Etablering av et tverrfaglig sekretariat i Troms fylkeskommune
Nar kartlegging av de sentrale aktgrene pa kompetanse og
utdanningsfeltet er ferdig

Nar stedsbaserte samarbeidsarenaer er etablert

Fylkestingets behandling av ny strategi for voksenopplaering,
veiledning og dokumentering av kompetanse

Fylkesradets behandling av modell for Kompetanseforum arktis
Oppstart av utprgving av Kompetanseforum arktis

Evaluering av kompetanseforum arktis behandles politisk
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