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Tillegg nr. 2 til tildelingsbrev 
Vi viser til tildelingsbrev til IMDi for 2023, samt tillegg til dette. Her følger tillegg nr. 2 til 
tildelingsbrev for 2023.  
 
3. Mål, styringsparametere og oppdrag 
 

Oppdrag nr. 2022-06 
(Revidert) 

Brukerundersøkelse for deltakere i norsk og 
samfunnskunnskap (FoU) 

Bakgrunn 
På oppdrag fra AID har IMDi utarbeidet en nasjonal brukerundersøkelse for deltakere i 
introduksjonsprogrammet, som også omfatter spørsmål om opplæringen i norsk og 
samfunnskunnskap. Det er behov for å innhente data også for øvrige deltakere i opplæring i 
norsk og samfunnskunnskap. Gode brukerundersøkelser vil kunne bidra til bedre kvalitet i 
det kommunale tilbudet i opplæring i norsk og samfunnskunnskap. 
Beskrivelse av oppdraget 
IMDi skal i samarbeid med HK-dir gjennomføre jevnlige brukerundersøkelser rettet mot 
deltakerne i opplæringen i norsk og samfunnskunnskap. Oppdraget skal sees i 
sammenheng med IMDis brukerundersøkelse rettet mot deltakere i 
introduksjonsprogrammet. IMDi har hovedansvar for oppdraget. 
Frist: 31.12.2023 
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Bakgrunn 
Godkjenning av utenlandsk utdanning og godkjenning av yrkeskvalifikasjoner omfatter 
mange ordninger og aktører. De ulike godkjenningsordningene styres etter forskjellige 
prinsipper og lovverk basert på ulike hensyn og formål. Et av hovedfunnene i 
Riksrevisjonens undersøkelse om godkjenning av utdanning og yrkeskvalifikasjoner fra 
utlandet jf. Dokument 3:12 (2018–2019), er at informasjonen til brukerne ikke er god nok. 
Godkjenningsfeltet blir aktualisert i lys av de høye ankomstene av fordrevne fra Ukraina. 
 
En stor andel av de kartlagte fordrevne har høyere utdanning. Dersom de ønsker å jobbe i 
et lovregulert yrke, må de søke om yrkesgodkjenning. Mange vil sammen med blant annet 
språkopplæring kunne starte med godkjenningsprosessen innenfor 
introduksjonsprogrammet. Basert på dette, og i lys av Riksrevisjonens overnevnte 
utredning, vurderes det at det er behov for en ytterligere målretting av informasjonen om 
de ulike godkjenningsordningene til ukrainske fordrevne.  
Beskrivelse av oppdraget 
Del 1) 
IMDi skal på en egnet måte (f.eks. konferanse, fagseminar osv.) og i samarbeid med 
relevante aktører, bidra til å styrke kunnskapen om de ulike godkjenningsordninger av 
utdanning og yrkeskvalifikasjoner. Målgruppen er aktører som arbeider med 
arbeidsmarkedsintegrering av flyktninger og innvandrere. Formidlingen bør blant annet ha 
fokus på godkjenningsordninger som har et høyt antall søkere, i yrker med stor 
etterspørsel på arbeidsmarkedet og gi et overblikk over tilknyttede ordninger og tiltak, blant 
annet kompletterende utdanning.  
 
Del 2) 
IMDi skal, i samarbeid med relevante aktører, ytterligere målrette informasjonen om de 
ulike godkjenningsordningene til ukrainske fordrevne.  
 
Av særlig relevans er samarbeid med HK-dir, som allerede har et ansvar for 
informasjonsformidling om godkjenning av utenlandsk utdanning. 
 
Informasjonen gjøres bredt tilgjengelig, blant annet ved å legges ut på aktuelle 
direktoraters nettsider.  
Frist:  01.07.2023 

 
 
Oppdrag nr. 2023-
19 

Kartlegging av tilgang til lokaler for frivillige organisasjoner på 
integreringsfeltet  

Bakgrunn 
Et av tiltakene i Hverdagsintegrering – strategi for å styrke sivilsamfunnets rolle på  
integreringsfeltet 2021-2024» er oppfordre om tilgang til lokaler. Det skal vurderes 
alternativer for oppfølging overfor kommuner og fylkeskommuner om hvordan 
organisasjoner på integreringsfeltet kan få tilgang til tilgjengelige lokaler. I mars 2022 
sendte regjeringen sammen med KD og LNU et et felles brev til fylker og kommuner med 
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oppfordring om å gi frivillige organisasjoner tilgang til kommunale lokaler. Det ble blant 
annet påpekt at flere innvandrerorganisasjoner og andre frivillige som driver 
integreringsfremmende tiltak uttrykker at lite tilgang på og kunnskap om tilgjengelige 
møtelokaler er et hinder for deres virksomhet.  
Beskrivelse av oppdraget 
IMDi skal kartlegge i hvilken grad frivillige organisasjoner på integreringsfeltet har tilgang til 
lokaler i tråd med sine behov. IMDi skal fortrinnsvis gjennomføre kartleggingen i de 40 
kommunene som forvalter tilskudd for IMDi over ordningen «integreringsarbeid i regi av 
frivillige organisasjoner». IMDi skal utarbeide et notat fra kartleggingen. 
Frist:  31.12.2023 

 
 
Oppdrag nr. 2023-
20 

Ekstraordinær utlysning av tilleggsmidler til 
norskopplæringsordningen  

Bakgrunn 
I revidert nasjonalbudsjett av 11. mai med planlagt behandling i Stortinget i starten av juni 
2023, foreslår regjeringen å omdisponere 12,8 mill. kroner til norskopplæringsordningen.  
Beskrivelse av oppdraget 
IMDi bes om å lyse ut tilskuddsmidlene gjennom Tilskudd til norskopplæringsordningen. 
Tilskuddsmidlene skal lyses raskt ut med forbehold om Stortingets budsjettvedtak. 
Tilskuddet skal forvaltes innenfor rammene av retningslinjen for tilskudd til 
norskopplæringsordningen på kap. 671, fastsatt av Arbeids- og inkluderingsdepartementet 
den 01.01.2023, og skal bidra til et godt språktilbud til fordrevne og andre innvandrere. 
 
Tidsperiode for tilskudd 
Tileggsmidlene er midlertidige og gjelder for 2023. 
 
Rapporteringskrav til tilskuddsmottakere 
AID viser til retningslinjen for den ordinære tilskuddsordningen. 
 
Bevilgningen blir stilt til disposisjon for IMDi i tillegg til tildelingsbrev dersom forslaget 
vedtas av Stortinget, jf. Prop. 118 S (2022-2023). 
Frist:  Utlysning: Snarest 

Rapportering: IMDis årsrapport 2023 
 
 
Oppdrag nr. 2023-
21 

Sekretariat for hurtigarbeidende gruppe om 
arbeidsmarkedsintegrering blant fordrevne fra Ukraina 

Bakgrunn 
Arbeids- og inkluderingsdepartementet (AID) har nedsatt en hurtigarbeidende gruppe for å 
få en overordnet analyse av arbeidet med å få ukrainske fordrevne sysselsatt, samt 
innspill og forslag til tiltak som ved behov kan bidra til å styrke arbeidet med å få fordrevne 
ut i arbeid. 
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Beskrivelse av oppdraget 
IMDI skal lede sekretariatet for gruppen, samt stille nødvendige fagressurser til  
disposisjon. I tillegg til ressurser fra IMDi vil Arbeids- og velferdsdirektoratet og Arbeids- og 
inkluderingsdepartementet hver stille til disposisjon en 50 % stilling.   
 
Godtgjørelse for møtedeltakelse og eventuelt reiseutgifter for medlemmene i den 
hurtigarbeidende gruppa vil bli dekket av departemenet. Øvrige kostnader knyttet til drift av 
sekretariatet skal dekkes over IMDis sitt budsjett.  
 
Arbeidet skal settes i gang umiddelbart. En kortfattet rapport skal leveres til Arbeids- og 
inkluderingsdepartementet innen 14. august 2023. 
 
Finansiering: 
Ved gjennomføring av eventuell kunnskapsinnhenting vil det settes av midler til disposisjon 
over kap. 671 post 21. 
Frist:  14.08.2023 

 
Vi viser også til oppdrag 2023-02 Innsats rettet mot arbeidsgivere for bedre rekruttering og 
motvirke diskriminering av innvandrere. Fristen for leveransen flyttes fra den 1. august 2023 
til den 1. november 2023.  
 
 
4. Tildeling av midler 
Ubrukt bevilgning i 2022 stilt til disposisjon for IMDi i 2023 
Arbeids- og inkluderingsdepartementet viser til Finansdepartementets rundskriv R-2/2023 om 
overføring av ubrukt bevilgning fra 2022 til 2023 og vedtatt budsjett for 2022. 
 
Samlet overføring på kap. 670, post 01 kan ikke overstige 5 pst. av den samlede 
bevilgningen på posten. Kap. 671, post 45 har stikkordsfullmakten kan overføres.  
 
Arbeids- og inkluderingsdepartementet stiller med dette følgende midler til disposisjon for 
IMDi i 2023 på omtalte kapitler og poster: 

- 10,917 mill. kroner over kap. 670, post 01. 
- 25,551 mill. kroner over kap. 671, post 45.  

 
 
Med hilsen 
 
 
Tarjei Havnes (e.f.) 
avdelingsdirektør 
 
 

Karwan Almassy 
rådgiver 
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